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LA VISITA

Normalmente cuando viene una visita importante,
(perdemoselewto)®, lo preparamos todo, para que esté "al
gusto del visitante". El pasado lunes, fue la Inspeccion de
Trabajo quien nos visité, debido a las 25 denuncias hechas por
el Comité de Salud Laboral por la ergonomia de los puestos de
Montaje, porque a LANISSAN, (selasuda)*, le da igual, arreglar
estos problemas vy asi lo pudo constatar, el propio inspector. En

INSBECCION DE TRABUO

breve recibiremos noticias suyas. Mientras tanto, enhorabuena

st A 4
ANTE LA EXPLICACION SOBREERGONOMIA!

a estos 25 nominados para la Colin's Cup. * perdonad pero no nos funciona el botén de borrar

LA GUIA ERGONOMICA

LANISSAN, tiene una guia ergondmica, que se utiliza mucho como
cufia, para cuando una mesa cojea, porque para disefiar puestos de
trabajo, va a ser que no. No hacen caso de las "normas legales",

como para hacerlo de las indicaciones internas. En Transmisiones, el
o
puesto del eje intermedio, tienen un manipulador colgado,

Quitarlo pa' que no se vea (herramienta, no persona) inutilizado, porque nolessalelosgiievo

Secadero de morcillas y chorizos arreglarlo. Arreglarlo es sélo cuestion de TIEMPO. ¢ Qué haran?

Usarlo como perchero modelo nikea

LOS TAS-SI

Esta semana ha habido hora flexible en las plantas de Carrocerias y
Pintura, varios trabajadores se quedaron tiraos hasta el dia siguiente a
que llegaran los taxis. Sefiores de LANISSAN, cumplan con los acuerdos

de garantizar el transporte en las horas flexibles o las préximas horas
las va a hacer RITA.

JJ&8 RITA-RITA-RITA, lo que NO SE DA - SE QUITA.»2J]

clicka en el dibujo

CONUNPAR

AL MONSTRM O

Puedes hacernos llegar tus denuncias, articulos o ideas directamente a cualquier delegado, a través de cgtzf@nmisa.es o en
nuestra pagina de https://www.facebook.com/cgt.nissan; visitanos en Telegram O- @cgtnissanzf



http://cgt.org.es/objecion-fiscal-2016

