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TIENE USTED
EL PARIPE
MUY INFLAMAO

HA SIDO UNA CAMPANA
MUY DURA, MIREUSTE
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Cronicas del paripé

Lamentable y nauseabundo espectaculo el que han
ofrecido 8 delegados/as de CCOO. Mientras se celebraba
la asamblea, se han dedicado a pasear por el taller para
ver quién no ha acudido a la misma. Lo que han hecho es
lanzarse en manada a por algunos compaferos de manera
rastrera. Sus victimas son siempre las mas vulnerables.
Sois muchos quienes nos decis que les tenéis miedo, que
no os atrevéis a significaros para no tener que soportar
sus amenazas mas o menos veladas. Desde CGT os
animamos a que les digais BASTA YA! No tenéis porqué
tolerar ninguna presion, y menos de ningun sindicalisto.

Absolutamente nadie tiene porqué sufrir las consecuencias de los traumas, los complejos de inferioridad y la
indecencia de los delegados de CCOO que una y otra vez zahieren y amedrentan. Cuando nos decis que
tenemos que ir todos juntos, hemos de deciros que nunca viajaremos con cobardes que solo saben acorralar,
intimidar y amenazar cual jauria mafiosa. El dia que te liberes de ellos, veras qué a gusto te quedas.

Delegados de CGT y No colaboracion

Como ya sabéis, en su dia, decidimos que en CGT Illescas no debia de haber liberados y regirnos por la ley, usando “el
tiempo necesario para funciones sindicales” (sic.) En caso de poder acudir a nuestros puestos de trabajo (como muchxs de
vosotrxs habéis visto), alli nos presentamos, aun sabiendo que nuestras horas la empresa no las contabiliza como
trabajadas. Desde julio, con la aprobacion de las Horas Extras en plena negociaciéon de convenio por parte de CCOO,
podéis apreciar que esto ha cambiado, puesto que desde entonces, CGT llamaba a la NO COLABORACION, REAL Y EN
TODOS L.OS PROGRAMAS. Ni qué decir tiene, que cuando la situacidon se normalice, volveréis a vernos a pie de util como
siempre, porque consideramos poco sano salir elegido delegad@ y esconderse en un local durante cuatro afios.




CCOO tendra que readmitir a su trabajadora

Pilar Martinez, ex secretaria de Industria de CC.00. en Guadalajara,
fue despedida por CCOO el 19 de junio tras reincorporarse de su baja
por maternidad al solicitar una reduccién de jornada para conciliar la
vida familiar y laboral, la cual fue denegada. El juzgado ha declarado
nulo este despido al entender que se produjo exclusivamente por solicitar
esas medidas, considerandolo discriminatorio hacia la trabajadora.
Varios responsables del sindicato a nivel nacional y regional le pidieron
que dimitiera, algo a lo que ella se neg6 y tan so6lo dos dias después de
celebrarse esa reunion, recibié un escrito en el que CCOO le comunicaba el

cese automatico de su cargo. Lo destacable de esta sentencia es, por un lado, la indemnizacién de 60.000 euros
y la obligacion de readmision inmediata de esta trabajadora, y por otro, el hecho de que la juez ha tenido en
cuenta que es un sindicato el que vulnera éstos derechos fundamentales, entendiendo que es una empresa que
debe dar ejemplo en esta materia. No obstante, el sindicato ha presentado recurso ante el Tribunal Superior de

Justicia de Castilla-La Mancha. (Fuente: http://cadenaser.com/emisora/2016/09/06/ser guadalajara/1473136201 975849.html )
La tierra de las segundas oportunidades v Lews
Esta quincena, aprovechando que La Vuelta daba sus dltimas pedaladas durante L,I&AS QEES SQ [[)) ES
el finde pasado, os traemos este libro. En él, Tim Lewis narra desde una éptica OPORTUNIDADES
diferente, las dificultades a las que los ruandeses y ruandesas se enfrentan en su R b R

cotidianidad. La historia del genocidio de 1994 y sus consecuencias sociales, sus
formas de vida, los intereses politicos, los distintos motores econémicos del pais
y sobre todo, la ilusiéon de un pueblo deseoso de olvidar un pasado devastador.
Nos cuenta también lo que significa en Rwanda “la bicicleta” como herramienta
de trabajo y como elemento de unién entre Hutus y Tutsis. Un libro que abarca
mucho mas que la ilusionante creacion del equipo ciclista Team Rwanda. Se
trata de una interesante lectura para conocer y entender una cultura que nada
tiene que ver con la nuestra. Te lo prestamos cuando quieras en el local de CGT.

Nos ha dejado u7 Juchador:
De los /uchadores con
“mayusculas’. Pero tambien nos
ha dejado a su hijo, a Su cuiiao en
la contrata, etc.
#1s1q_lo LC00ntrolao
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