
 

  LA HOJA DEL VIEN·NES 
en LANISSAN 

                BOLETIN ALTERNATIVO Nº46 

 
Puedes hacernos llegar tus denuncias, artículos o ideas directamente a cualquier delegado, a través de cgtzf@nmisa.es o en 

nuestra página de https://www.facebook.com/cgt.nissan;  visítanos en Telegram  @cgtnissanzf 

 

ÉXITO EN LA JORNADA DE HUELGA 

El pasado martes, los trabajador@s de LANISSAN, demostramos nuestro 

compromiso por la negociacion de nuestro convenio colectivo. 

Agradecemos, a tod@s el seguimiento a la convocatoria de huelga y 

felicitar a esos que debido al insomnio de su conciencia emigraron de su 

casa a la fábrica sobre las 3:00 am. A altas horas de la madrugada se pudo 

apreciar a traves del visillo, aves rapaces en busca de sus alimentos 

preferidos.

 

DONDE NO HAY MÁS NO HAY MÁS 

¿Cómo no?, el boicot a las horas extras y la colaboración se está llevando 

a cabo en prácticamente toda la planta. Pero desde aquí queremos dar 

un gran abrazo de ánimo al esfuerzo de esos traba-traidores que han 

dejado de lado su vida personal, su familia, su dignidad para venir 

sábados, domingos, madrugadas… todo por la negociación de un buen 

convenio para todos. Y la enhorabuena a sus superiores por su buen 

trabajo en la lobotomización de estos individuos, ya no tiene más 

respuesta que SI BWANA.. 

 

LAERGONOMíA 

Desde la denuncia de la ergonomía de los puestos de trabajo en LANISSAN, se 

ha creado un equipo de ingenieros, trabajando en la mejora de los puestos de 

trabajo, aplicando el conocido método LENSEN (la-ergonomía-nos·suda-el-

nabo). Pero bueno poco a poco se van viendo cositas made in LANISSAN, 

cuando les den una impresora 3D vamos a flipar.   
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