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6 [Flouihume S wea Lo mejor de su paripé: 998 €

iberCaja

Queremos agradecer efusivamente a todxs Ixs que habéis
sentido la necesidad de darle una utilidad humana y bonita

} al dinero que cobramos Ixs que no secundamos el paripé
wex| s=oan | de los firmantes. Como asi nos comprometimos, hacemos

‘ A ‘\%\‘“ $BE5GEEL. 67 0330314967 141 publico el ingreso a la cuenta de este colectivo, que ayuda a

( Ixs que mas lo necesitan. Grandes y pequefios gestos que

R ... son los que al fin y al cabo, hacen del mundo un lugar

un poquito mejor. Este dinero, que puede parecer mucho o poco, sale de personas con nombres y apellidos,
compaferxs de otros sindicatos y afiliadxs a CGT, que han creido que su moral estd por encima de unas siglas.
También personas que hicieron el paro por no buscarse problemas con la mafia y aun asi han querido colaborar
con esta iniciativa. Compas de otros centros como Barajas/Espacio, donde compartieron esta informacién y
recaudaron parte del dinero. A todas y todos, sabéis que esto va para vosotros... Mil gracias por ser como sois.

;Por qué esta tan contenta la Direccion?

y . . o ; 66 Es mas facil
La votacidn sobre el preacuerdo ha sido un circo. Cada sindicato = engafiar a la
ha hecho lo que ha querido. No lo ha votado toda la plantilla, ya y = gente, que
. . . convencerlos
que lo de la ugt ha sido para intentar cumplir de mala manera lo

-~ que han sido
que llevaba en su plataforma y salir del atolladero como se engainados 99

pudiera. Los demas lo han hecho internamente y con eso se
cubren ante algunos de los suyos por aquello del qué dirdn. ;Es
esta la unidad sindical que pregonan?

— Mark Twain

El que estd muy contento y asi lo ha hecho saber en sus comunicados a lo largo de toda la negociacion es
Antonio Lasagna, el masca de rrhh. El chin-ptin final ha sido de traca. La Direccién ya tiene claro que va a haber
un “banquillo” de trabajadores esperando saltar al terreno de juego, que nos van a congelar el sueldo, y que el
miedito del Ere nos va a tener acogotados para los proximos meses. Otra vez mas, la banca gana.

Grandes preguntas con respuesia:

JPor qué se negocia en un hotel ;en Toledo? a
puerta cerrada y sin informar a nadie? ;Enira
dentro de la ética y el cumplimento ir a cenar juntos
(v 1o que surja) para celebrarlo? Y sobre todo: si ni
fil ni yo decimos nada, ;aqui paz y despues gloria?




DEA INTERNACIONAL CONTRA LAS : : :
T s 25-N: contra la violencia machista

AGRESORES RESPONSABLES El1 25 de Noviembre es el Dia Internacional contra las Violencias

SOCIEDAD C6MPL|CE Machistas. Nos estan asesinando, golpeando, violando, maltratando,
explotando... En lo que va de afio, 74 hombres han asesinado a 74 mujeres,
2 ninas y 1 nino.

,\tl\"s'B"-lz,qe y Las muj.eres estamos h.artas de -que se nos exija a noso.tras t(?do el trz.lbajo
S /o) necesario para denunciar, solucionar y acabar con las violencias machistas.
Llevamos mas de 100 afios empoderadas y haciéndolo. Esto debe cambiar,

(cuando se va a exigir a los agresores que dejen de matarnos?, ;cuando se
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va a exigir a la clase politica que deje sus concepciones patriarcales en
aquello que legisla y apruebe partidas presupuestarias contra las
violencias?, ;para cuando nuestra exigencia de acompafiamiento a las
mujeres victimas de violencia machista y la formaciéon feminista en
violencia de género?, ;cuando se va a desenmascarar a todos los
agresores?, ;cuando se va a sefialar a los traficantes de personas y la
explotacién sexual?

Las mujeres queremos vivir en paz, con alegria, en libertad, sin amo, sin
dios, sin malos tratos.

jAcabemos con las violencias hacia las mujeres por el hecho de serlo!

DIA INTERNACIONAL CONTRA LES VIOLENCIES MASCLISTES
SYLSIHOVW SVYIDN3TOIA SV VYLNOD TVYNOIDVNYILNI VIQ

iVISIBILIZALO!

BORTIZKERIA MATXISTEN KONTRAKO NAZIOARTEKO EGUNA

Airbus no trata bien a nuestros prejubilados, ya que han Nuestros prejubilados
dejado de ser productivos. Este es el unico concepto que
entiende la empresa. Y le da igual que se hayan dejado aqui éQué tal va

la piel durante mas de 40 afios. A la empresa le importa un
carajo el valor humano y profesional que puedan aportar.
Les ningunean, les hacen venir para nada, les marean con los
papeles, les vetan la entrada con su coche. En definitiva,
olvidan a nuestros mayores como si fueran una pesada carga
de la que hay que desprenderse, no vaya a ser que ensefien a
los nuevos lo que esta fabrica fue en otro tiempo. Eso si eres
currito, porque si has sido jerifalte te dardn una
indemnizacién millonaria para que tengas un retiro dorado.
Asi es la patronal: clasista e inhumana. Tenlo claro.

tu jubilacion?

———— Aqui vivio: historia de un desahucio

ISAAC ROSA
CRISTINA BUENO Corren tiempos brillantes para la novela grafica. El nivel es extraordinario y hay

|
AQU ] — . toda una corriente de dibujantes y escritores que estan haciendo maravillas en
VIV]O .| todo lo que tiene que ver con la tematica social. En esta ocasion os ofrecemos en

[ [ préstamo este estupendo comic que han hecho la ilustradora Cristina Bueno y el
1 e escritor Isaac Rosa acerca de la injusticia de los desahucios. Pero no sélo eso, sino
| | =7 ~ = -
! \ L a0 | también sobre los suefios que se rompen y la vida truncada de quienes son
o TV L . .
s 11 TN L AANAA, A 4RI expulsados de su casa y del entorno social. A pesar de todo ello, siempre hay una
| | S| e

“; L j Hfli " Bl ventana abierta para el apoyo mutuo y la resistencia compartida y organizada de
’ — quienes las estan pasando canutas. Te tocara la fibra, seguro.

EN EL CAFE ES UNA PUBLICACION ABIERTA A LA PARTICIPACION DE TODXS LXS TRABAJADORXS QUE QUIERAN EXPRESAR AQUELLO QUE LLEVAN DENTRO. HACEDNOS LLEGAR VUESTROS
TEXTOS, FOTOS, VINETAS, ETC.  AIRBUS.CGT.ILLESCAS@AIRBUS.COM TLr. 925 238 283



