~ OSTA

ORGANIZACION SINDICAL DE TRABAJADORES DE ARAGON

AMIANTO EN GM ESPANA

Una vez més, os informamos de los ultimos pasos dados en aras a que quede lo mejor
acotado posible un problema, al que algunos, no quieren ni mirar...Y éste es gordo, ya que
es de Salud Laboral y afecta a un volumen importante de trabajadores, la mitad ya
jubilados (...y todos/as no son afiliados de CGT ni de OSTA, son trabajadores a los que
debiera defender su Comité de Salud Laboral) ’

Tras las denuncias presentadas el afio pasado por CGT y OSTA ante Inspeccién de Trabajo,
al no reconocer la empresa a trabajadores que, conociendo las sentencias de los Juzgados
de lo Social, decian estar en coincidencia con el profesiograma laboral del trabajador
fallecido como consecuencia del Amianto, Inspeccion ha emitido un nuevo
REQUERIMIENTO con fecha 21/12/2016, tras pedir informe al ISSLA (Instituto de
Salud Laboral de Aragdn), en el que obliga a la multinacional a que en el plazo de un mes:

I. Reconsidere los afectados, teniendo en cuenta que la zona de referencia como
“contaminada” se amplia, de la miquina Skinger al Departamento -1263-, por lo
que debe incluir a todos los trabajadores que prestaron servicios en ¢l, bien de forma
continua o esporadica: MPC, Calidad, Limpieza, etc.

2. Teniendo en cuenta que la empresa no ha desamiantado la zona, se tomen muestras
~ de la cubierta de Ia nave de Chasis, por si acaso quedaran fibras.

El REQUERIMIENTO cumplia el 6 de Febrero de 2017 (segin la empresa), aunque
nosotros entendemos que Ia empresa lo inico que estd haciendo —eficazmente- es
retrasar todo el proceso. Ambos sindicatos mantuvimos una reunién con Inspeccién de

Trabajo el pasado miércoles 1 de Febrero y este lunes la empresa nos convocd a todos los

sindicatos para manifestar qué va a hacer para ¢l cumplimiento de este nuevo
REQUERIMIENTO.

GM nos ha trasladado que revisari las solicitudes entregadas por los frabajadores de
forma individual en las que se le reclama la inclusién personal en la condicién de
afectado, admitiendo las que considere ajustadas a este nuevo REQUERIMIENTO. Para
las que tenga dudas, realizard una entrevista personal con el interesado con el fin de
comprobar si estuvo trabajando en el Dpto. 1263 de forma continua o esporadica. A su
vez, ha preparado una encuesta informativa para trabajadores con n® de empleado menor
de 10221, que se les realizard cuando acudan al CM para los reconocimienios médicos
habituales. : ‘

Respecto al desamiantado de Chasis, GM manifiesta que no existen laboratorios en
Espaiia que realicen ese tipo de muestreo, por lo que posiblemente durante el cierre de
planta en el mes de Marzo, se haga una limpieza a fondo de la cubierta interior de la nave-
y a suvez serealice el muestreo de contaminantes por si quedaran fibras de amianto en el
ambiente, Por supuesto todo este proceso se hara por una empresa especializada.
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