
 

   LA HOJA DEL VIEN·NES 
en LANISSAN 

                  BOLETIN ALTERNATIVO Nº57 

 
Puedes hacernos llegar tus denuncias, artículos o ideas directamente a cualquier delegado, a través de cgtzf@nmisa.es o en 

nuestra página de https://www.facebook.com/cgt.nissan;  visítanos en Telegram  @cgtnissanzf 

  

En este número queremos hacer un especial hincapié en la campaña creada por LANISSAN, “Una buena idea basta para 

resolver un problema imposible”. Por lo que vamos a enumerar una serie de problemas que hasta la fecha habian sido 

imposibles de resolver y que gracias al ingenio de los trabajador@s, han podido ser solventados. Elige tu favorita y 

participa en un sorteo (no, el de los flotings todavia no, que no hay tiempo, coñe). Pronto tendremos una nueva 

temporada de, “Ingeniero por un dia”, así que envianos tu aportación. 

 

 

 

 

 

 

El SCRAP 

El SCRAP,es material malo; porque sale mal, porque fallan los roboses, por diversas 

cuestiones, pero ¿qué pasa?, ¿qué esto no es SCRAP?, ¿esto no hay que recogel.lo?  ¿Y 

no se recoge?, ¿por qué no se recoge? ¿qué hacemos?, ¿a donde vamos?, ¿de dónde 

venimos…? ¿¿¿ein??? Pos resulta que no, que hay puertas güenas que no son Scrap, que 

se van amontonando, pero ¿pa qué?, pues ♪♪♪pa que la linea no pare, no pare, no. La 

línea no pare, um um ♪♪♪. Que opinará LaMerche* de la calidad de LANISSAN.  

*Es La Mercedes, pero ya le hemos pillado confianza. 

 

1er problema imposible de 
resolver: La extraña desaparición 

de las sillas de oficina 

Seguridad al canto: A grandes 
problemas, grandes cadenas 

2º problema imposible de 
resolver: Paneles cortavientos en 

las marquesinas exteriores 

Flejado con film de cocina: De 
los creadores de “LO 

IMPOSIBLE” 

3er problema imposible de 
resolver: Los tomates va a ser 

que no 

Tomates verdes fritos: Si el pan 
quieres untar, un huerto has de 

plantar 
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