
 
    

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
   

BASTA DE ETT: CONTRATOS SEAT YA!! 

Nos parece una vergüenza la cantidad de puestos de trabajo cubiertos por ETT, cuando deberían ser contratos SEAT. 
Más  vergüenza  nos  da que  haya  compañer@s que  llevan más  de  cinco  años  enlazando  contratos  de  ETT  sin  que 
pasen a formar parte de la plantilla ¿Es que no han demostrado suficientemente su aptitud? ¿Es que después de 5 
años no se demuestra que existe esa necesidad de personal? 
Por nuestra parte hemos exigido a la empresa que nos informe de la temporalidad existente y su previsión. Exigimos 
transparencia ya que desconocemos lo que se negocia en la Comisión de ETT.   

SÓLO DESDE LA SOLIDARIDAD Y LA ORGANIZACIÓN DE LAS PLANTILLAS SE CONQUISTAN DERECHOS 

¡Cargas de trabajo dignas ya! 
 

Como suele ser habitual cada vez que 
hay  cambios  organizativos  y 
productivos  en  la  empresa,  esta 
aprovecha para dar una nueva vuelta 
de  tuerca  a  las  cargas  y  ritmos  de 
trabajo. 
La  posición  de  la  CGT  es  clara,  no 
vamos a permitir que la plantilla siga 
perdiendo  la  salud  en  las  líneas  de 
producción  por  los  altos  ritmos  de 
trabajo y  la deficiente ergonomía de 
los puestos de trabajo. 
Por  eso,  en  cuanto  a  productividad, 
reclamamos: 
∙ Ningún puesto de trabajo sin carga. 
∙  Efecto  acordeón  sólo  aplicable  al 
siguiente coche. 
∙ Eliminación del efecto acordeón en 
puestos de TLD. 
∙  Planificación  de  la  rotura  de  mix 
para reforzar las líneas. 
∙ Formación de los trabajadores para 
la interpretación de cargas. 
∙  Incremento  de  los  factores  de 
fatiga. 
En cuanto a la prevención de riesgos: 
∙ Evaluaciones de riesgos actualizadas 
en cada puesto de trabajo. 
∙ Rotaciones obligatorias. 
∙  Inversiones para eliminar  las malas 
posturas,  los  sobreesfuerzos  y  los 
golpes  en  el  montaje  de  los 
vehículos,  también  para  eliminar  las 
condiciones  ambientales  lesivas 
(calor, frío, ruido,…)   

LAS MARCHAS DE LA DIGNIDAD 
Madrid  acogió  el  pasado  sábado  a 
miles  de  personas  y  a  números 
colectivos y organizaciones de todo el 
Estado español con motivo de la gran 
manifestación  organizada  por  las 
Marchas de la Dignidad. 
Las  reivindicaciones  de  las  Marchas 
son  ya  conocidas,  “Pan,  Trabajo  y 
Techo”  aunque  este  año  se  ha 
añadido al lema la palabra “Igualdad” 
para visibilizar la lucha de las mujeres 
en nuestra  sociedad  y  pedir  el  fin  de 
las Violencias Machistas. 
La  CGT,  que  ha  participado  en  la 
organización  de  esta  manifestación, 
ha  estado  integrando  el  Bloque 
Combativo  de  Clase  junto  a  más 
sindicatos y colectivos alternativos. 
La  CGT  ha  realizado  diferentes 
llamamientos  a  la  ciudadanía  para 
participar  en  las  Marchas  de  2017, 
unificando  luchas  y  tomando 
conciencia  de  la  realidad  a  la  que  la 
clase  política,  la  banca  y  grandes 
empresas  nos  han  conducido  en  los 
últimos  años  con  el  pretexto  de  la 
“crisis‐estafa”. 
La  CGT  considera  que  la  ciudadanía 
está  cansada  de  la  corrupción  de  la 
clase  política,  de  la  banca  y  de  la 
patronal.  Por  eso  se  ha  mostrado 
satisfecha  con  la  cantidad  de 
personas  que  han  respondido  a  la 
llamada  de  esta  movilización, 
recordando  que  la  lucha  es  el  único 
camino para cambiar este modelo de 
sociedad  al  que  nos  quieren 
condenar.

TWITERIAS 

En Francia son más civilizados y nos 
llevan  años  de  adelanto.  No  pitan 
al rey desde 1793. 


