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IELIMINADAS LAS ESCALAS SALARIALES!

El pasado viernes 15 de junio, llegamos a un preacuerdo en la
inspeccién de trabajo, posteriormente ratificado por la Asamblea el
jueves 21 del mismo mes. En este acuerdo se recoge, en los casos
mas precarios, mas del 40% de subida salarial en dos afios.

Esta Seccidon Sindical de la CGT ha conseguido fijar la retribucion
minima garantizada en 24480€ anuales sin pluses vy
revalorizables, alcanzando el Nivel II del convenio de la empresa
matriz y consiguiendo de esta manera la equiparacion de salarios y
categorias.

Con este acuerdo, solidario con los mas precarios, hemos dado
significado a la maxima de igual trabajo igual salario. De esta
manera también damos respuesta a la demanda histérica de la
asamblea de eliminar las escalas salariales.

La CGT ha conseguido mas de lo que mandatdé la Asamblea del
pasado mes, donde se exigia una subida salarial de un (+/-) 10%.

iIIGUAL TRABAJO, IGUAL SALARIO!
1iiSI EL PRESENTE ES LUCHA,
EL FUTURO ES NUESTRO!!!

En Calafell, a 21 de junio de 2018.




