
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Les Eleccions Sindicals es converteixen sovint en una competició 

per veure qui reparteix el regal més car, qui fa al company o 

companya la promesa més gran, qui es compromet a ficar en 

l'empresa al fill de, al germà de… etc. 

A la CGT, les eleccions sindicals són molt més que això. El nostre 

creixement en la representació dels treballadors/as en aquests 

últims anys, és una mostra que a la classe treballadora està 

emergint una consciència de lluita que semblava estar 

desapareguda. 

Per a la CGT, les eleccions sindicals són la resposta que les 

treballadores i treballadors han de donar als seus representants 

sindicals sobre el seu comportament durant els últims quatre 

anys. Les treballadores i treballadors han de ser conscients que a 

l'hora d'introduir el seu vot en l'urna estan triant què forma d'Acció 

Sindical volen que els representin en el seu treball durant els 

següents quatre anys. 

Des de la CGT i des de la FESIM portem anys mantenint viva la 

lluita obrera en aquest sector: La Vaga Indefinida davant el ERE de 

Vestas, Vagues en Renault, Vaga de les Subcontractes  de 

Movistar, Vaga en FUNOSA o les recents movilitzacions unitaries a 

Barcelona per un Conveni  del Metall Digne  són només alguns 

exemples de les lluites que des d'aquest sector ha dut a terme la 

CGT, on en diverses d'aquestes lluites, s'han aconseguit els 

objectius i les treballadores i treballadors s'han vist beneficiats 

després de plantar-li cara a les empreses. 

Des de la FESIM fem una crida perquè en les properes eleccions 

sindicals, el teu vot serveixi per continuar construint el 

sindicalisme que des de la CGT portem anys desenvolupant. 

 

 


