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LA CGTINA

MANTENIR FORA DE L'ABAST DEL DIRECTIU DE TORN
ALLEUJA ELS SIMPTOMES DE CONFORMISME | D'EXPLOTACIO
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N°41 - ANY IV - DES/2020 LA RECEPTA

Doncs pel que es veu, per al que queda de 2020 i
per aquest proper 2021, el que més ens cal és
salut. | també molta paciéncia per aguantar els
desproposits i la irresponsabilitat d'aquesta
classe politica que ens governa. Ens tenen sota
minims embolicats en EROS i ERTOS, immersos
en una precarietat que va a més i amb uns
recursos publics cada vegada mes desgastats,
com per exemple passa amb la Sanitat.

Pero tot aix0 fa que de manera individual i
col-lectiva, com a classe treballadora, tinguem el
deure i l'obligacié d'exigir resultats als politics i,
per que no també, a les Direccions de les nostres
empreses. Han de gestionar i vetllar per la nostra|
seguretat i els nostres interessos atés que som
els que generem la riquesa que, en teoria, ells
han de sapiguer distribuir. Hem de participar
activament en els nostres centres de treball ja|
que és [|'lnica manera de guanyar drets. Ser
actius i solidaris, estar junts i d'aquesta manera|

RRO EN IMPLICACION YLq ser més forts.
PREVENCION DE LESIONALIDAD Pero tot aix0 sense salut no és possible de

MASOA:R}LL’A‘S' PLANTILLA manera que la Secci6 Sindical de CGT de Serra
T‘Eg]'s, etC Soldadura us demanem responsabilitat individual
MLENDARI en aquestes festes, que les gaudiu i sobretot, que
LABORAL O ens veiem a la tornada. Cuideu-vos i cuideu dels

BOLSAS DE NO NEGO C 2023 vostres.

HOMS MBLE Confinament, salut i sentit comu
REDUCCION DE PLANTILLA

MITAD DE INVERSION EN FORMACION

Solo hay que ver como esta el saco de lleno para comprobar que este afio 2020 no ha sido un afio facil para Serra, bueno la
verdad que para nadie. Pero aun asi la plantilla ha demostrado su nivel para acabar el afio con dignidad. Somos de las pocas
empresas del sector de la provincia de Bcn que sigue en pie, dadas las circunstancias. Profesionalidad, compromiso e > QUE CREE
implicacion son las cartas de esta plantilla. No nos engafiemos, si Serra entrega maquinas es por que hay una plantilla potente P :f;:f':lzg: 2
que tira del carro. o
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Un equipo es basico para poder conseguir todo esto, pero a esta palabra hay que darle contenido y sentido y esta plantilla se lo 3 ‘ ES PARA
da. Los Papa Noeles y Elfos de turno estan obligados a invertir en ella, tienen que cuidarla. Formacién, prevencion, conciliacion ROBAR?
familiar, condiciones laborales decentes son vitales para que el negocio siga funcionando. En este 2021 nos vamos a necesitar !

PORQUE

|@s un@s a los otr@s y el que no quiera verlo es que no tiene ni idea de que va todo esto. RSt
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Parece que a los Elfos jefes, jefazos y jefecillos no les salen las
cuentas con las papeletas de las Elecciones de Serra Soldadura.
Ha vuelto a ganar la CGT.... HOU, HOU, HOU
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HAS COME segunda olade Dandemia' un vegades

6% con respecto a octubre,
situdndose como el mas caro
del afio. Cabe recordar gue las
eléctricas obtuvieron 4.983 .
millones de euros de beneficios

en 2019.

Se forran incluso durante
Ja pandemia: la luz sube en no.. |
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“LA SOLIDARIDAD ES LA TERNURA DE LOS PUEBLOS” (Gioconda Belli, 9-12-1948, poetisa y novelista nicaragiiense)
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